
Chèque Déjeuner
Entreprise avec 1 salarié minimum



     UNE PAUSE DÉJEUNER AVANTAGEUSE..

    POUR VOS SALARIÉS ET POUR VOTRE 

ENTREPRISE .
   

ACCESSIBLE À TOUS 

A partir d’1 salarié. Temps plein, temps 
partiel, CDI, CDD, stagiaire ainsi qu’aux 

gérants minoritaires et égalitaires.

UN LARGE RÉSEAU 

220 000 points de restauration 
partout en France.

CO-FINANCÉ

De 50 à 60% par l’employeur et la 
part restante par le salarié.

EXONÉRÉ DE COTISATIONS 
FISCALES ET SOCIALES  

Dans la limite du plafond 
d’exonération de 7,18 € par jour et 

par salarié. 

PLAFOND 25€

Plafond fixé à 25€ par jour et par 
bénéficiaire.

DISPONIBLE EN 2 SUPPORTS 

Choisissez entre les formats carte 
ou chèque en fonction de vos 

besoins.

* ( Étude du Guardian, Mieux-lemag.fr )

Avec UpDéjeuner, vous disposez d’une solution très appréciée des salariés permettant d’augmenter leur pouvoir d’achat. 
Simple et rapide à mettre en place, c’est aussi un « plus » pour le recrutement et la fidélisation de vos talents. 

* Plafond exceptionnellement augmenté à 25€ du 1er octobre jusque fin d'année 2023



Avantage Fiscal UpDéjeuner
 pour une entreprise vs Augmentation de salaire 

Mise en place 
UpDéjeuner

0 % de charges 
Patronales

Mise en place 
Augmentation de 

salaire
55 % de charges 

Patronales

Economies Réalisées 
avec UpDéjeuner

Pour l’Entreprise
Coût mensuel (20 
jours)

143,6 € 222,58 € 78,98 €

Coût annuel (11 
mois)

1579,6 € 2448,38 € 868,78 €

Pour le Salarié
Gain Mensuel 143,60 € 114,88 € 28,72 €
Gain pouvoir 
d’achat du salarié 
annuel

1579,60 € 1263,68 €
315,92 €

Dans cet exemple l’entreprise qui attribue la solution UpDéjeuner versus une augmentation de salaire réalise une 
économie de 868,78 € et le salarié gagnent 315,92 € de pouvoir d’achat supplémentaire

NOTRE 
OFFRE *Pour une TPE qui choisit d’attribuer une valeur de 14,36 €

 sur la base de 220 jours de travail / an
Avec un co-financement de 50 % : 7,18 € / jours 



Frais de Gestion Annuels
Chargement des comptes 
Livraison chez les 
bénéficiaires 
Mise à disposition

Pour une TPE de 3 personnes avec une commande annuelle de 5 280 €

20€
3 € x 3 sal. x 12 
mois
3 € x 3 sal.
6 € x 3 sal.

149 € 47,61€

Tarifs Publics Tarifs Négociés

=
101,39 € 

d’Économies Réalisées

+
+

+
+

(= 8€/jour/salarié x 20 jours travaillés x 11 mois x 3 salariés)

68
% 

d’économies 
réalisées

+ +

Offerts
0.99 € x 3 sal. x 12 
mois
0.99€ x 3 sal.
3 € x 3 sal.

+
+
+

Grâce au Partenariat FACIVI
vous allez économiser aussi sur les frais de gestion 

!
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